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"Новокузнецкая городская клиническая больница № 1»

План мероприятий по улучшению условий труда по итогам СОУТ

11аименование организации: Государственное автономное учреждение здравоохранения Кемеровской области "Новокузнецкая городская клини­
ческая больница №1”

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Гинекологическое отделение М>1
Средний медицинский персонал

4. Медицинская сестра проце­
дурной Разработать режимы груда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Гинекологическое отделение № 1

5. Медицинская сестра палатная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №1

6. Медицинская сестра палатная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №1

Младший медицинский персонал

7. Санитарка палатная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №1

Прочий персонал
10. Уборщик служебных поме­
щений Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №1



Гинекологическое отделение №5
Средний медицинский персонал

15. Медицинская сестра проце­
дурной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Гинекологическое отделение №5

16. Медицинская сестра палат­
ная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Гинекологическое отделение №5

17. Медицинская сестра палат­
ная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №5

18. Акушерка Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №5

Младший медицинский персонал

19. Санитарка палатная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №5

Прочий персонал
22. Уборщик служебных поме­
щений Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Г инекологическое отделение №5

Ожоговое отделение
Врачебный персонал

23. Заведующий отделением - 
врач-травматолог-ортопед Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

24А. Врач-травматолог-ортопед Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

25. Врач-педиатр Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

26. Врач-хирург Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

Средний медицинский персонал

27. Старшая медицинская сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

28. Медицинская сестра проце­
дурной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

29. Медицинская сестра палат­
ная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

30. Медицинская сестра палат­
ная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5



31. Медицинская сестра перевя­
зочной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

Младший медицинский персонал

32А. Санитарка палатная Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

33. Санитарка перевязочной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

34. Санитарка процедурной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

Прочий персонал
37. Уборщик служебных поме­
щений Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Ожоговое отделение №5

Операционный блок травматолого-ортопедических отделений
Врачебный персонал

38. Заведующий - врач- 
травматолог-ортопед Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

Средний медицинский персонал
39. Медицинская сестра перевя­
зочной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

40. Медицинская сестра перевя­
зочной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого- 
ортопедических отделений

41. Медицинская сестра перевя­
зочной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

42. Старшая операционная ме­
дицинская сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

43. Операционная медицинская 
сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

44. Операционная медицинская 
сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

45. Операционная медицинская 
сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

46. Операционная медицинская 
сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

Младший медицинский персонач



47. Санитарка операционной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Операционный блок травматолого­
ортопедических отделений

Отделение реанимации и интенсивной терапии №1
Врачебный персонал

48. Заведующий отделением - 
врач-анестезиолог-реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологии Постоянно
Служба санитарных систем и вен­

тиляции

49. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Служба санитарных систем и вен­

тиляции
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

50. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

5 1. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

52. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение реанимации и интен­
сивной терапии №1

Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

53. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН
Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­

тиляции



2.2.5.1313-03)

54. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Средний медицинский персонал

58. Медицинская сестра- 
анестезист

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

59. Медицинская сестра- 
анестезист

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

60. Медицинская сестра- 
анестезист

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

62. Медицинская сестра палат­
ная

Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Младший медицинский персонал

63. Младшая медицинская сест­
ра по уходу за больными Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­
сивной терапии №1

64. Младшая медицинская сест­
ра по уходу за больными Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­
сивной терапии №1



65. Младшая медицинская сест­
ра по уходу за больными

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Прочий персонал

66. Инженер Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии № 1

67. Техник Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №1
Отделение реанимации и интенсивной терапии №2

Врачебный персонал

71. Заведующий отделением - 
врач-анестезиолог-реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №2
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

72А. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №2
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

73Л. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №2
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Средний медицинский персонал

74А. Медицинская сестра- 
анестезист

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №2
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

75Л. Старшая медицинская се­
стра

Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции



76А. Медицинская сестра палат­
ная

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­

сивной терапии №2
Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Младший медицинский персонал
77А. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 

перегрузок и профпатологии Постоянно Отделение реанимации и интен­
сивной терапии №2

Отделение рентген эндоваскулярных методов диагностики и лечения
Врачебный персонал

79. Заведующий отделением - 
врач по рентгенэндоваскуляр- 
ным методам диагностике и ле­
чению

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение рентгенэндоваскуляр- 
ных методов диагностики и лече­

ния

80А. Врач по рентгенэндоваску- 
лярным методам диагностике и 
лечению

Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение рентгенэндоваскуляр- 
ных методов диагностики и лече­

ния
Средний медицинский персонал

81. Старшая медицинская сестра Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение ре1m e нзндоваскуляр- 
ных методов диагностики и лече­

ния

82. Операционная медицинская 
сестра

Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение рентгенэндоваскуляр- 
ных методов диагностики и лече­

ния

83. Рентгенлаборант

Присутствие вредных веществ в возду­
хе рабочей зоны привести в соответст­

вии к допустимым нормам (ГН 
2.2.5.1313-03)

Профилактика профпатологий Постоянно Служба санитарных систем и вен­
тиляции

Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение рентгенэндоваскуляр- 
ных методов диагностики и лече­

ния



Младший медицинский персонал

85А. Санитарка операционной Разработать режимы труда и отдыха Профилактика физических 
перегрузок и профпатологии Постоянно

Отделение рентгенэндоваскуляр- 
ных методов диагностики и лече­

ния

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель главного врача по лечеб- 
____________ ной работе____________

(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Ю.В. Ковалева
ФИО

_________ Главный инженер_________
(должность)

Председатель Первичной профсоюзной 
____________организации____________

(должность)

£ t > .
(дата)

j u f . е г  * & / ■ < ?
(дата)

^ 7  C*f. М Р Р
(дата)

Заместитель главного врача по эконо­
мическим вопросам

(должность)

Заведующий отделом дезинфектологии, 
санитарии и гигиены

(должность)

Н.А.Белкина 
|Ф1ГО )

Ю.В. Глухова 
(ФТГЩ

СУ.£ £ > /< ?
(лата)

/ уГ- & r. JL P t f
(дата)

Начальник отдела кадров
(должность) (подпись)

А.А. Синько
( ФИО) (дата)

Заведующий отделом госпитальной 
эпидемиологии

(должность)-

Начальник отдела гражданской оборо­
ны, мобилизационной работы и охраны 
_____________ труда________________

(должность)

Начальник юридического отдела
(должность)

Н.В. Новицкая
( ФИО)

Н.Б. Чабаненко

л г  G P .
(дата)

£У Г СУ Г. AjptP
(Ф И.О.)

Е.О. Юдина

(дата)

(подпись) (Ф.И.О )
ЛУГ- У

(дата)


